
 

 آلية تخصيص عوائد الاستثمارات لدعم البرامج والمشاريع 
ائد المتوقعة سنويًا:  تقدير العو

بتقدير العائد السنوي المتوقع من كل   يقوم المدير المالي  •

 استثمار 

يتم اعتماد هذه التقديرات كمرجعية عند وضع الميزانية   •

  السنوية للجمعية 

 تحديد أولويات التخصيص: 

تغطية المصاريف التشغيلية والإدارية  الأولوية الأولى:  •

الأساسية للجمعية، بشرط عدم المساس بأنشطة  

 الجمعية أو أموالها المقيدة

دعم البرامج والمشاريع المعتمدة حسب  الأولوية الثانية:  •

 خطة الجمعية السنوية 

إعادة استثمار جزء  الأولوية الثالثة )إن وُجد فائض(:  •

من العوائد في مشاريع استثمارية جديدة لضمان  

 الاستدامة المالية 

 

 تخصيص النسب: 

بناءً على ما ورد في سياسة الاستثمار، يمكن اعتماد  

 النسب التالية كمقترح مرن قابل للتعديل سنويًا: 

 ة لدعم البرامج والمشاريع المباشرة للجمعي  40% •

لإعادة ضخها في مشاريع استثمارية مستقبلية أو   30% •

 تطوير القائم منها 

 لتغطية النفقات الإدارية والتشغيلية 20% •

 



 

مخصص احتياطي للطوارئ أو انخفاض العوائد   10% •

 غير المتوقعة

 إجراءات اعتماد التخصيص: 

يقوم الجهاز التنفيذي بإعداد مقترح توزيع العوائد بناءً   •

 على الخطة السنوية والميزانية التشغيلية

لمراجعته وتعديله إن   المدير المالييتم عرض المقترح على  •

 لزم

 يرفع المقترح النهائي إلى مجلس الإدارة لاعتماده •

 

اقبة والتقييم:   المر

 أداء الاستثمارات والعوائد الفعلية  يتابع المدير المالي •

 تتضمن: يتم إعداد تقارير دورية )ربع سنوية وسنوية(  •

 مقارنة بين العوائد المتوقعة والفعلية-

 مدى تحقق الأهداف التمويلية للمشاريع-

 أثر دعم البرامج من هذه العوائد-

 

ابط الشرعية   :والقانونية  الضو

يتم صرف العوائد وفق الفتاوى الشرعية المتعلقة  

باستخدام أموال الاستثمار، ولا يجوز الصرف على أنشطة  

ولا يجوز التصرف   الجمعية  هدافمحظورة أو خارجة عن أ

  بها حتى يتم اخذ موافقة الجمعية العمومية 

 

 ( 3م البند )2026من العام    السادس اعتمادها بمحضر مجلس الإدارة  تم


